






Critério Classificatório Pontuação por item Pontuação Máxima por 
Categoria

Formação Acadêmica Pontuação Acumulativa

Doutorado (concluído) 15 pontos 15 pontos

Mestrado (concluído) 10 pontos 10 pontos

Pós-graduação (lato sensu) na macro 
área da Educação. 7 pontos 14 pontos (equivalente a duas 

Pós-graduação)

Obs: Para a pontuação acadêmica, as pontuações são acumulativas. Exemplo: um doutor que também possui 
mestrado e pós-graduação pontua por todas as titulações comprovadas, respeitando o limite máximo por 
categoria.

Cursos de Formação Continuada (2024 
e 2025) 9 pontos

Cursos de formação continuada com 
carga horária igual ou superior a 40h 
(serão aceitos cursos realizados em 2024 
e 2025, limitado a 360 horas totais de 
cursos)

1 ponto a cada 40h 
comprovadas, 
arredondado para baixo

9 pontos (equivalente a 360h)

Produção Intelectual 6 pontos

Publicações científicas (artigos completos 
em periódicos com ISSN, capítulos de 
livros com ISBN, livros com ISBN)

3 pontos por publicação 6 pontos (máximo de 2 
publicações)

Frequência no trabalho 10 pontos

Frequência igual ou superior a 80% 
contados a partir do primeiro dia letivo 
do ano de 2025. (atestado emitido pela 
Secretaria Municipal de Educação)

10 pontos pelo atestado 
comprovando frequência 
igual ou superior a 80% 
no trabalho

10 Pontos

Total Geral Máximo de Pontos 64 pontos





ETAPA DATA

Publicação do Edital 05/08/2025

Período de Inscrições 05/08/2025 a 
06/08/2025

Análise de Documentos, Pontuação e Análise da Carta de 
Intenções/Memória Descritiva 07/08/2025

Divulgação do Resultado Preliminar da Análise 
Documental/Pontuação 07/08/2025

Período para Interposição de Recursos 08/08/2025 

Análise e Resposta aos Recursos 11/08/2025 

Homologação do Resultado Final 11/08/2025

Convocação do(a) Formador(a) Selecionado(a) 11/08/2025

Envio da documentação ao Estado (Coordenação Estadual do 
CNCA/LEEI)

11/08/2025





DADO INFORMAÇÃO A PREENCHER

Nome Completo

Data de Nascimento

RG (Número e Órgão 
Emissor)

CPF

Endereço Residencial 
Completo

Bairro

Cidade

CEP

Telefone Celular

E-mail

Cargo Efetivo

Escola/Setor de 
Lotação

Número da Matrícula 
como Servidor Público 
Municipal de Ponte 
Alta do Norte



Documentos Exigidos Anexado (X)

Cópia do Documento de Identidade (RG)

Cópia do Cadastro de Pessoa Física (CPF)

Comprovante de Residência Atualizado

Currículo (em formato livre)

Cópia Simples + Original de Diploma de Graduação em Pedagogia

Cópia Simples + Original de Comprovante de Experiência 
Profissional (mínimo 4 anos na Educação Infantil como docente, 
pedagoga, supervisora, coordenadora ou gestão pública) emitido 
pela Secretaria Municipal de Educação de Ponte Alta do Norte

Declaração de tempo de serviço na Rede Municipal de Educação de 
Ponte Alta do Norte emitido pelo setor de Recursos Humanos

Comprovação de experiência em ações ou projetos de formação de 
professoras da Educação Infantil.

Formulário de Inscrição (Anexo I) preenchido e assinado

Documentos de Pontuação (Classificatórios) Anexado (X)

Cópia Simples + Original de Diploma de Doutorado

Cópia Simples + Original de Diploma de Mestrado

Cópia Simples + Original de Certificado de Pós-Graduação Lato 
Sensu (área da Educação)

Cópia Simples + Original de Certificados de Cursos de Formação 
Continuada (2024/2025) mínimo 40h cada



Cópia Simples + Original de Produção Intelectual: Artigo em 
Periódico com ISSN

Cópia Simples + Original de Produção Intelectual: Capítulo de Livro 
com ISBN

Cópia Simples + Original de Produção Intelectual: Livro com ISBN

Atestado de frequência no trabalho emitido pela Secretaria Municipal 
de Educação.

Carta de Intenções/Memória Descritiva (até 3.000 caracteres ou 2 
páginas)

Ficha de Avaliação da Carta de Intenções/Memória descritiva (Anexo 
II) preenchido o nome e o CPF do candidato

Declaração do(a) Candidato(a)

Declaro, para os devidos fins, que li e aceito todas as condições do Edital de Processo 
Seletivo nº 006/2025, bem como declaro serem verdadeiras as informações e 
documentos apresentados, sob pena de exclusão do processo seletivo.



Critério de Avaliação 
Pontuação 
Máxima 

Pontuação 
Atribuída Observações da Comissão Avaliadora

a) Clareza e Coerência 
na Apresentação: (Avalia 
a organização das ideias e 
a fluidez do texto). 

3 pontos 

b) Relevância das 
Experiências Descritas:
(Avalia a pertinência das 
experiências com as 
atribuições do formador e 
os objetivos do ProLEEI). 

4 pontos 

c) Alinhamento com os 
Objetivos do ProLEEI e 
Compreensão do 
Letramento na Educação 
Infantil: (Avalia a 
demonstração de 
conhecimento sobre o 
programa e a área de 
atuação). 

3 pontos 

TOTAL GERAL DA 
CARTA DE 
INTENÇÕES/MEMÓRIA 
DESCRITIVA

10 pontos


